FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di azienda o settore

+Tipo di implego

+ Principali mansioni e responsabllita

+ Date (da—2)
«Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

«Data
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VIGGIANI RENATO
Via GloTTo, 15/Bis 75015 Pisticci ( MT)
0835-583070 0835-244237 3392429929

oibaffu@tiscalinet.it / renato.viggiani@alsia.it

ltaliana

12 GENNAIO 1965

08/07/2010 - IN CORSO
ALSIA

Area Valorizzazione e Dismissione Beni di Riforma Fondiaria

Responsabile della U.0. “Dismissione beni extragricoli”

Ordine di servizio: protocollo 11/2010 dell’ 08/07/2010

Responsabile delle domande di acquisto volontarie dei “beni extragricoli”.
Coordinamento e formazione del ruppo di lavoro per fa istruttorta delle domande di acquisto
del i axtagical”compastodel Dot Lol Lo Re, Dl Agr.Enzo Vgt  dlle Rag. Anna

Aﬁvdamento delistruttria delle domande *Acquisto volontarie del benl extragricol” al gruppo di
lavoro innanzi descritto.

Accertamenti sugli immobii extragricoli delfAgenzia provenlenti dal'azione di rforma oggetto di
cessione; verifca della conformita dello stato di fatto dei daf catastal dei fabbricatin relazione
alle planimetrie depositate In catasto al finf del rilasco dela Dichiarazione di Conformit res in
atfi dagli intestatari. D.L. 31.5.2010 n.78 (pubblicato nella G.U. n.125 del 31.5.2010) - Art. 19,.
Cura di ogni altra ativita propedeutica e conseguenziale alla dismissione dei Beni (parer,
verifiche Tecniche , deferminazione del prezzo di cessione) fino alla proposizione del
prowvedimento finale.

01/04/2008 - 31/04/2008
ALSIA

Area Valorizzazione e Dismissione Beni di Riforma Fondiaria

Responsabile della U.0. “Dismissione beni extragricoli”

Ordine di senvizio protocollo n.17/2008 del 01/04/2008

Attivita di censimento e verifica dello stato di fatio e di diitio degli immoblli della Borgata di
“Policoro” di proprieta della Reglone Basilicata con relativa Istruttoria e determinazione dei
prezzi di vendita; ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento di cessione dei beni
della borgata.

15/01/2008

W



+ Nome e indirizzo del datore di
tavoro

+Tipo di azlenda o settore
*Tipo diimplego

ALSIA

Prea Valorizzazione e Dismissione Ben di Riforma Fondiaria
Responsabile della U.0. “Dismissione beni extragricoli”

« Principal mansion &

« Date (da-2)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+Tipo di azienda o settore

«Tipo diimplego

« Principall mansioni e responsablita

+Data
+ Nome e indirizzo del datore di

+Tipo di azienda o seftore
«Tipo di impiego
+ Principall mansioni e responsabilta

+Data
+ Nome e indirzzo del datore di
lavoro

+Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
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fale n. 7 del 15/01/2008
genfarimen(e U.0. cessione “beni extragricol” nell” ambito dell Area Valorizzazione e
ismissione Beni di Riforma Fondiaria.
I raccordo con tutte le U.U.T.T. delfAgenzia, ha svolto attivita di censimento e verifica dello
tato i fatto e dei dati catestal degli immobil dellAgenzia ncmesﬂ in acqu!stu, ha_defiito |
felativ e ogni alto del
prowedimento finale ” (elibera di verita).

115/03/2007 - 08/04/2007 '
ALSIA

frea Valorizzazione e Dismissione Beni di Riforma Fondiaria

Responsabile della U.0. “Dismissione beni extragricoli”

rdine di servizio: protocollo 6/2007 delr 15/03/2007

fttivita di censimento e verifica delle situazioni degli immobili delia Borgata di “La Martelia” di
proprieta dell Agenzia ‘orti e fabbricat.

09/01/2007
ALSIA

frea Valorizzazione e Dismissione Beni di Riforma Fondiaria

Responsabile della U.0. “Dismissione beni extragricoll”

Peterminazione dirigenzialé n.'13 del 08/01/2007

gonienmenlo U.0. cessione *beni extragricoll nell ambito dell Area Valorizzazione &

ismissione Beni di Riforma Fondiaria.

Compit svolt:

- Formulazioné degi elench deg immobi oggelnd cesone;

- Di concertocon g uffc terrtorial, Istuttora defe ichieste di vendi;

» Agglomamento degl elenchi degll immabil non agricoll ceduti ¢ quell da cedere in raccordo
con le Unita Tervitoriali;

« Istruttoria_delle richieste di auforizzazioni o nulleosta inerenti 1 benl extragricoli su

adeguament funzionall, opere ordinarle e straordinarle per conformita e migliorament,

proposizione dei relativi prowvediment;

» Corrispondenza afferente | complt]affdati

» Ogni altra attvita assegnata dal Diigente.

129/11/2005

‘ALS\A

rea Valorizzazione e Dismissione Beni di Riforma Fondiaria

Responsabile della U.O. “Dismissione beni extragricoli”

Determinazione dirigenziale n. 26 del 29/11/2005

Conferimento U.O. cessione ‘beni extragricoli” nell' ambito del’ Area Valorizzazione e

Pismissione Beni di Riforma Fondiaria.

Complt svol:

Formulazione degli elenchi degl immobili oggetto di cessione;

» Espletamento degl att Istrtorl necessar per 'adozione del prowedimento consequenziale
alla dismissione del beni extragricol, qual Ia detemninazione del prezzo di vendite, la

formulazione di pareri, Pattuazione di accertamentl tecnici o richieste di document, la cura

delle comunicazioni alle parti ntersssate;
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+Date (da-3)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di azienda o settore

+Tipo diimplego

« Principall mansioni e responsabiita

+Data’

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di impiego
« Principall mansioni e responsabi

« Data
+ Nome e indirzzo del datore di
lavoro

« Tipo di implego

« Principall mansioni e responsabilta

+ Date
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilta
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« Istruttoria defie ichleste di acquisto di concerto con gl Uffici Terrtoriall;

« Aggiomamento del carico degli immobili non agricoll ceduti e queli da cedere in raccordo con
le Unita Terttorili

« Istrutoria dele richleste di autorizzazion! o nulla osta inerente | beni extragricol relativi
provvediment;

« Corrispondenza afferente | compit affidati;

« Ogni altra attvita assegnata dal Dirigente.

03/11/2008
ALSIA

Area Valorizzazione e Dismissione Benl di Riforma Fondiaria

Responsabile della U.0. “Dismissione beni extragricoli”

Determinazione dirigenziale n.18 del 03/11/2005

Nomina di responsabile del procedimento Inerente Fistrutoria delle pratiche di dismissione
degi immobil extragricol.

Affidamento de fascicol nerenti e richieste di acquisto di cui al primo awiso di vendita dei
ben extragricoll.

1712/2002
ALSIA

Responsabile U.0.

DAU n. 460 del 1711212002

Relativamente ai beni Agricol oggetto di assegnazione ai sensi della ex lege 230/50
oamponente Gruppo di lavoro: sezione razionalizzazione dei fssi Informeativi — segmento lodi

30/07/2002
LSIA

Responsabile U.0. ;

DAU n. 269 del 3007/2002 |

Per i beni Agricoli oggetto di assegnazione i sensi della ex legge 230/50 , Coordinamento
ativth cancelfazione riservato, dominlo predisposizione ati di subenro, abrogazione, escomio e
refiifca e predisposizione att di beni extragricoll”

25/07/2002
ALSIA

Area Valorizazione e Dismissione Beni di Riforma Fondiaria

Responsabile di procedimento *Aiiita espletata nellambito dele ativita facenti capo alla
P.0. Dismissione Ben immobili  POAS Dismissione, Vendita e Cessione Beni di Riforma’;

Attivita svolte:

« Ricoanizi one delle pratiche non definite r i dalla gestione ESAB;

« Predisposizione delibere/determine;

« Redazione Bozze At

« Cura della corispondenza;

« Cura del rapport con le UU.TT. dellAgenzia e con i pubbiico.
Gruppo di lavoro:
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* Data

« Nome e indirizzo del datore di
favoro

+Tipo di implego

« Principali mansioni e responsabiiita

+Data
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
« Principall mansioni e responsabilta

+ Date (da—a)
+ Nome e indirzzo del datore di
lavoro

+Tipo di Impiego

« Principali mansioni e responsabilta

+ Data

*+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di Implego

 Principali mansioni e responsabilta

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di implego

+ Principall mansioni e responsabilta

« Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore m
lavoro

*Tipo i impiego

« Principali mansioni e

« Repertoriazione,  trascrizione,  registrazione,
informatizzazione ammortamenti & rateizzazioni;
« Cura della corrispondenza con le parti nteressate;

« Cura dei rapport con UU.TT. & con l pubbico,

volturazione atf, emissione  ruol

2711212001
ALSIA

Task-Force “Cessione beni extragricoli”
DAU n. 751 del 27/12/2001
nella categoria D posizione giuridica “D1”

18/11/2001 i
ALSIA

Area Gestione Speciale Riforma Fonliiaria & Patrimonio

Istruttore

DAU n. 627 del 19/11/2001

Assegnazione in via provvisoria all' Area Gestione Speciale Riforma Fondiaria e Patrimonio

02/10/2000
ALSIA

Task-Force “Cessione beni extragricoli”
Nota ALSIA Prot. 6988 del 02/10/2000

4

definiti categoria C posizi ica “C3",
profilo professionale di inquadramento “7*
01/1211999
ALSIA

Dismissione “Beni extragricoli”
DAU 0522 del 011211999 i
Assegnato alla P.O. “dismissione ber extra agricoll

1997 - 2000 +
ALSIA

Dismissione “Beni extragricoll”
Istrutiore pratiche dismissione beni extra agricoli - art11 legge 386176,

1995-1997 N
ESAB - Ufficio periferico di Stigliano

Istruttore

« Date (da-a)
« Nome e indirizzo dei datore di
favoro

+Tipo di impiego

« Principall mansioni e responsabiita
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Di li ione riservato dominio ed istruttore pratiche AI MA.
nelfambito degn aluf sconomic preist dalla Comurita Europea.

1988- 1995
ESAB - Ufficio periferico di Marconia'di Pisticel

Istruttore

Dismissione beni agnwh Cancellazione Riservato Dominio, istruttoria pratiche A.LM.A. *
relazione agll aluti economici confeflt dalla Comunité Europea’; redazione pratiche Opere d
Miglioramento Fondiarlo afferente aﬂt_) sviluppo dei beni facenti parte del patrimonio di Riforma.

| W




+ Date (da—2)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di implego

« Principall mansioni e responsabilta

«Date (da-3a)

+ Nome e indirzzo del datore di
lavoro

+Tipo di mplego

+ Principall mansioni e responsabiita

+Date (da~2)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di Implego
- Principall mansloni & responsabilta

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Date (da—2)
+ Nome e tipo di sftuto di istruzione:
o formazione

+ Principali materie / bta
professionali oggeto dello studio
+ Qualifica consegulta

- Data
+ Nome e tipo di sftuto di struzione
o formazione

 Principall materie / ablita
professionall oggetto delo studio

- Qualifca conseguita

+ Data

+ Nome e tipo di \smutu m \stn(zmne
mazione

«Principali matene Jabilta
professionali oggetto delo studio

+ Qualifica conseguita

+Data
+Nome e tipo di .smu(o m |stmz\one
jone:

+ Principali materle/ abilta
professionall oggetto dello studio

+ Qualffca consegulta

+Data
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1984-1988
Regione Basllicata U.A.Z. di Bemalda

Istruttore

Istruttore tecnico:

Istrutoria di pratiche di opere di Miglioramento Fondiario, istrutoria prafiche afferenti gi aiui
Gomuritari “A.LM.A (controut eargi per la estipazione dei vignet di uva davino e da tavola,
contribut per e superfic invesite a barbabietola da zucohero, indagine ISTAT e strutrta
prafiche per Faiuto allacquisto delle. macchine agricole ecc.

1981-1984
Regione Basllicata *Pantanello”

Istruttore
interventiin materia di assistenza tecnica, dwulgazmne agricolae amvua pmmnzlor\zls -Attvita
ul ciclo di colivazione, de alita di

e frutticole.

1980-1981
Reglone Basilicata

Istruttore

Istruttoria_pratiche di miglioramento fondiario ed ogni altra attivita procedimentale svolta
dallUfficio Provinciale delAgricoltura Ufficio periferico Agricolo di Zona di Bernalda.

197374
|.T.A.S." Gluseppe Cerabona” Marconfa di Pisticci

Diploma di Perito Agrario

Marzo 2014
IPS Integrated Professional Service Sri

Corso di formazione in materia i Preposti alla sicurezza del lavoro"
Attestato di frequenza

Glugno 2008
ALSIA Avea tecnica senvizio di prevenzione € protezione

Corso di formazione in “Addetto squadra di emergenza e di primo soccorso”
Altestato di frequenza

Maggio 2008
Cooperativa E.D.P. La Tracdla

Patente Europea per [uso del computer ECDL
Certificato ECOL

Marzo 2008
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abita
professionali oggetio dello studio
- Qualifica conseguita

+Date (da—2)

+ Nome e tipo di itituto di istruzione:
formazione

+ Principall materie / 2bita
professionall oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da—2)
+ Nome e tipo diItiuto di struzione:
azione

+ Principall materle / ablita
professionali oggetto delo studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
« Nome e tipo di Istiuto di struzione:
o formazl

- Principall materie / a
professionall oggetto dello studio
+ Quallfica conseguita

+Data
« Nome e tipo di isfituto di istruzione.
o e

« Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+Date (da—2)
+ Nome e tipo di Itituto m istruzione
mazione

« Principall matens abilla
professionall oggetto dello stucio

+ Qualifica conseguita

*Data

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

 Principall materie / abiita
professionall oggetto delo studio

* Qualifica conseguita

+ Data
“Norme o ol sthio d\ istruzione
mazione

+ Principall ma\ene/ ablita
professionall oggetto dello studio

+ Qualfica conseguita

- Dafe (da-a)
+ Nome e tipo di Isttuto di istruzione
o formazione
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ALSIA Area tecnica senvizio di prevenzione e profezione
‘Addstt anfincendio n ativita a ischio diincendio basso
Attestato di frequenza

22/05/2002 - 24/05/2002
Scuola di Studi di Pubblica Amministrazione - VERONA

“Valutazione e Stime i Aree e Fabbricati”
Attestato di frequenza

Settembre — Ottobre 2000
C.LF.D.A. METAPONTUM

*Ammodernamento deile Strutfure ZD‘GQQEV\IE}\&'
Attestato di frequenza |

Giugno - Luglio 2000 |
CILF.DA METAPONTUM

“Aspeti nomatii dela dismi
Atetato di frequenza

Dicembre 1999
C..F.D.A. METAPONTUM

*“Autocontrolio dell'igiene aziendale”
Attestato di frequenza

Ottobre — Novembre 1999
C.LF.D.A. METAPONTUM

| regolamentl comunitari”
Atestato di requenza

Settembre 1999
C.IF.D.A METAPONTUM

*Riordino fondiario”
Aftestato di frequenza

Settembre 1989
C.LF.D.A. METAPONTUM

“Informatica di 1° livello"
Aftestato di frequenza

Aprile - Magglo 1989
C.L.F.D.A. “BORGO CIOFFI" EBOLI (SA)

e del beni degli Enti Pubblici”




+ Principali materie / abita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Data

+ Nome e tipo di istituto di struzione
o formazione

« Principall matere / abilta

professionall oggetto dello studio
- Qualifica conseguita

+Data
+ Nome e tipo di isituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto delo studio
- Qualfica conseguita

+ Date (da-3)
+ Nome e tipo di tituto di istruzione:
formazione

+ Principall materie / abita
professionall oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-3)
+ Nome e tipo di stituto di istruzione:
formazione

Principali materie / abita
professionall oggetto dello studio
 Qualffica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della it & della

carriera ma non necessariamente

riconosciute da certifoati e d‘ph)ml
el

+ Capacita di letura
+ Capacita di scritura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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“Difesa fitosanitaria, residui e servizi agrometeorologi

Attestato di frequenza

Marzo 1999

“Usi civii e deman colletivi”
Aftestato di frequenza

Febbraio 1999
C.LF.D.A. METAPONTUM

*Razionalizzazione delle tecniche di produzione in cerealicoltura”

Aftestato di frequenza

ISTITUTO PILOTA i

i
*Consulenti dela gestione i Aziende Agricole”
Atestato l frequenza

1980 - 1981
Ufficio Agricolo di Zona di Bemalda, Regione Basilicata

Corso di formazione “Progetto Ortofrutticoltura®

in Ortofruttcoltura , vifoltura &
Primalinguz  ltaliano
Altre lngue
Francese
buono
buono |
buono |

Ampla. capacita di relazionarsi con 1 colleghi e con il pubblico, capacita di adattamento alla
partecipazione di gruppo maturata n moteplci stuazoni In cul era indispensabile la
collaborazione ra figure diverse e in orarlo lessibile.

capacita di lavorars in situazionl disagevoli legate soprattutto a rapporto con l pubbiico e alle
scadenze delle attivita.

hardware : conoscenza assemblaggio computer e periferiche .

SOFTWARE: Conoscenza degl applicativi Mirosot e el paoche(‘o Office, in modo particolare
Ward, Excel, Power Point ecc., Photoshop, conoscenza Wi

Conoscenza professionale della tecnica fotografica

W



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Teonico - estimatore-
Competenze non precedentemente
indicete.

PATENTE O PATENT! Automobilistica (Patente B)

ULTERIOR! INFORMAZIONI Referenze con Dirigenti Regionali e dirigenti di alti Enti pubblici (Agenzia delle Entrate, Ufficio
dei Registri Immobiliare, Conservatoria del Registri Immobiliari di Potenza e Matera, ecc.)

ALLEGATI I itol citati nel presente Curriculum sono depositati presso la competente Area dellAL.S.LA-

Autorizzo 1l rattamento del miel dati personaliai sensi del D.gs. 196 del 30 giugno 2003, ?u_ V@é V% /\J h
Data ﬂ//{;/ ﬁ/ﬂ.ﬁ Firma M % //-
s
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