Acenzia Lucana b1 SviLuppo

DI INNOVAZIONE IN A GRICOLTURA

Collegio dei Revisori dei Conti

ALLEGATO C) al Verbale n. 42 del 23 giugno 2009

Il Collegio dei Revisori

Vista la comunicazione Prot. n. 0006380 del 15/06/2009 del Dirigente dell’Area
Affari Generali e del Personale, con fa quale si trasmette al Collegio def revisori
la relazione ilfustrativa tecnico finanziaria di accompagnamento alla proposta di
ripartizione del “"Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane - anno
20097 definito in Delegazione Trattante nella seduta del 12/05/2008, e si chie-

de di esprimere il parere sulla compatibilita dei costi;

Visto il verbale n. 3/2009 del 12/05/2009 della Delegazione Trattante;

Vista la Deliberazione Commissariale n. 220 del 08/06/2009 avente ad ogget-
.to: "Recepimento verbale Delegazione Trattante def 12 maggio 2009 ~ Appro-
vazione fondo per fe po/ffiche di sviluppo defle risorse umane — Anno 20097;
Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo sottoscritto in data
20/06/2006;
Visto l'art. 1 comma 2 del predetto CCDI che recita: "Sono definite con apposi-
to accordo annuale le somme relative alla costituzione ed alla modalita di ero-
gazione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la pro-
duttivita”™; '
Visto f'art. 5 del CCNL del 01/04/1 999 come modificato dall'art. 4 del CCNL del
22/01/2004,

CERTIFICA ,
Che la p'roposta di ripartizione del “Fondo per le politiche di sviluppo delle ri-
sorse umane” relativa all'anno 2009, ammontante a € 1.219.797,00, trova co-

pertura negli stanziamenti del Bilancio di PreVﬁsmne 2009 U.P.B. 2; / /&/
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INVITA
L'Ente ad effettuare le variazioni compensative di Bilancio al fine di adeguare Je
previsioni dei singoli capitoli di spesa alla ripartizione del Fondo cosi come ap-

provata.

It COLLEGIO DEI REVISORI

Dott. Antonio Stigliano jé)c&r‘“ )/E | L

Dott.ssa Annamaria Campana

Dott. Giampiero Dubla
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