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Rif. Nota Prot. 0000504

Del 17/01/2018
ALL ALSIN

C.da Panrano di Pignola
85100 PIGNOILLA

QGUGETTO: \Msvuamctite o selezione 5 tempo dererminaro della duraca di 60 glornare per n 3
lavoratori (ex arr. 16 legge n. 36,87 - D.GLR.NL 1332/08 S.MLL).

[n riterimento all” avviamenro in ogeerro indicaro st comunicano 1 dad anagratici ¢ di
residenza det candidan,  utilmente collocat in graduatoria, aventi diritto ad essere convocati per le
previsre prove diidoneira ;

1) BRIENZA Giovanni nt LL/10/1971 C.da Tora, 61/A 85010 Pignola Tel. 3479133952
2) FALCE Pasquale nt 20/04/1992 C.da Tuonno, 9 85010 Pignola Tel. 3488164530

3) FARALDO Giuseppe nt 10/12/1958 Via Nuvolese, 176 85050 Tito Tel. 3494368085

[ candidan dovranno essere convoeati con lettera raccomandata — con asviso o
ricevimento - o alera modalita di reasmissione rracciabile almeno dicet giorni prima della dara previsia
per le sudderee prove.

A riguardo si precisa che:

* la selezione dovd rendere ad aceertare esclusivamente Uidoneitd dei livoraror o svoluere e
relarive mansioni ¢ non comporta una valurazione Compararivag

® le operazioni di selezione  dosranneo essere , a pena di nullitn pubbliche ¢ dovenno essere
precedure da affissione di apposito avviso - all’albe dell” A mministrazione. relartvo alla dara ¢
luogo di svolgimento:

° Pesttor elella selezione e Peventuale rinunci della persona inreressara dovra cssere comunicala
allo serivente net diect giorni successivi- al fine i procedere allo scorrimento della
oraduarorn;

* 1 comunicazione obbligatoria di assunzione ¢ di risoluzione del rapporto di lavoro dovre
essere effetruara eselusivamente on line in conformira alla VIgCNIe NOFMLA L,
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_(_:Iassific. 09.06.GOUT

Oggetto: comunicazione per avvio selezione (ex art.l6 legge n56/87 - DGR n. 1332/08) - n° 3
lavoratori a tempo pieno e determinato.

Con la presente,

si invia a Codesto ufficio in indirizzo, per gli adempimenti dovuti per legge, ai sensi dell'articolo 16 della legge
56/87 e s.m.i. — secondo le procedure indicate dalla delibera di Giunta regionale della Basilicata n. 1332/08 -
richiesta di avvio a selezione di numero 3 unita lavorative a tempo pieno e determinato.
1. Profilo professionale: operaio agricolo qualificato 2 livello: addetto al trattamento del terreno e cura
delle piante.

2. Durata del rapporto di lavoro e giornate lavorative: a tempo determinato presumibilmente nel periodo
febbraio 2018 a dicembre 2018 per numero 60 giornate lavorative presumibili per ciascuna unita
lavorativa.

3. |l periodo presumibile indicato e il numero di giornate lavorative potranno variare a seconda delle
tipologie di lavori che, di volta in volta, verranno eseguiti.

4. Localita di impiego: ALSIA Azienda Agricola Sperimentale Dimostrativa Pantano C.da Pantano -
Fontana dell'Arciprete snc 85010 Pignola (PZ).

5. Condizioni contrattuali; i lavoratori assunti verrannc inguadrati all'interno dell’Area 2% indicata al
precedente punto 1) di cui CCNL per gli operai agricoli e florovivaisti, con orario giornaliero di 6,30.

6. Prova selettiva: prova orale e pratica su conoscenza composizione del terreno di semina in campo e
ambienti protetti, messa a dimora piante con squadro di superficie, effettuazione di interventi di
irrigazione e drenaggio, di concimazione e cura delle piante. Valutazione esperienze lavorative con
la qualifica richiesta.

La durata del rapporto di lavoro & presunta ed & legata alle effettive esigenze lavorative dellALSIA Azienda
Agricola Pantano di Pignola, alle condizioni metereologi e, ai vincoli normativi ed alle disponibilita
economiche, con periodi di assunzione anche di soli 5gg/mese.

Si invita I'Agenzia, in indirizzo, a comunicare 'avviso del BANDO di selezione contestualmente alla sua
pubblicazione, a: area.programmazione@pec.alsia.it; e a;, area.affarigeneraliefinanziari@pec.alsia.it, per
consentire all'ALSIA la sua DIVULGAZIONE a norma di legge.

(

Dott. Domenico Romaniello
Dirigente ALSIA Area Programmagione e Sviluppo

e AN
! ( \

T" ) .

ALSIA - Azienda Agricola Sperimentale Dimostrativa “Pantano™ di Pignola
C.da Pantano — Fontana dell’Arciprete sne 85010 Pignola Tel. 0835244640 fax 0835258353



